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Leistungsrickmeldung

Stand 06/2017
Gultig nach Beschlussfassung der Gremien aufbauend ab Schuljahr 2017/18 fir die Stufen 1-3 und 5-9
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Konzept Leistungsfeststellung, -messung, -riickmeldung

1. Rechtliche Grundlagen

Diese Konzeption beruht auf folgenden Rechtsverordnungen:
e Primarstufe
= VO Leistungsbeurteilung in GS und SBBZ (Sj 17/18 bis Lg 3)

=  Versetzungsordnung GS

= Notenbildungsverordnung

e Sekundarstufe
= Gemeinschaftsschulverordnung

= Notenbildungsverordnung
= Multilaterale Versetzungsordnung
=  Prifungs- und Versetzungsordnungen der jeweiligen Schularten

In der jeweils aktuellsten Fassung April 2016 (alle vollsténdigen Texte unter www.landesrecht-bw.de )

Ausziige aus VO Leistungsbeurteilung in GS und SBBZ:

§1
Grundlagen der Leistungsbeurteilung

Kompetenzorientierung des Lernens verlangt entsprechende Formen der Leistungsbeurteilung. Kom-
petenzorientierte Rlickmeldungen im Verlauf des Lernprozesses, zum Beispiel auf der Grundlage von
kompetenzbasierten Berichten, Beobachtungsbdgen, Lernentwicklungsberichten, Lerntagebuchern oder
Portfolios geben Aufschluss daruber, wie weit das einzelne Kind auf dem Weg zu den anzustrebenden
Kompetenzen am Ende eines Lernabschnitts und bis zum Ende der Grundschulzeit fortgeschritten ist
und sind Grundlage fir die Leistungsbeurteilung. In Beratungs- und Lernentwicklungsgesprachen erhal-
ten Kinder und Eltern regelmaRig Informationen, worin die nachsten Lernschritte bestehen sollten. Die
Rickmeldungen an die Eltern und Kinder erfolgen nach transparenten Kriterien und verdeutlichen die
individuellen Fortschritte und das erreichte Kompetenzniveau der Standards. Lehrkrafte machen Schii-
lerinnen und Schuler altersentsprechend mit Instrumenten zur Selbsteinschatzung vertraut und starken
sie sukzessive in ihrer Selbstbeurteilungskompetenz. Die Gesamtlehrerkonferenz entwickelt ein moti-
vationsforderliches Leistungsbeurteilungskonzept und befindet unter Beachtung von § 3 Absatz 5 und 7
nach Zustimmung der Schulkonferenz und nach Anhdrung des Elternbeirats (iber die Anzahl der schrift-
lichen Arbeiten.

§2
Schulbericht in Klassen 1 und 2

(4) Die Schilerinnen und Schuler erhalten zum Ende der Klasse 1 sowie zum Ende des ersten und zwei-
ten Schulhalbjahres der Klasse 2 einen Schulbericht. Die Gesamtlehrerkonferenz kann mit Zustimmung
der Schulkonferenz und nach Anhérung des Elternbeirats beschlieBen, dass der Schulbericht zum En-
de des ersten Schulhalbjahres der Klasse 2 durch ein dokumentiertes Lernentwicklungsgesprach ersetzt
wird, das die Klassenlehrkraft nach Beratung in der Klassenkonferenz mit den Erziehungsberechtigten
und der Schulerin oder dem Schuler fuhrt. Lehnen die Erziehungsberechtigten ein dokumentiertes Lern-
entwicklungsgesprach ab, wird ein Schulbericht erstellt.
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§3
Leistungsfeststellung, Lernentwicklungsgesprache und
Halbjahresinformation in den Klassen 3 und 4

(2) Zum Ende des ersten Schulhalbjahres der Klassen 3 und 4 erhalten die Schilerinnen und Schler ei-
ne Halbjahresinformation. Die Gesamtlehrerkonferenz kann mit Zustimmung der Schulkonferenz und
nach Anhérung des Elternbeirats beschliefen, dass die Halbjahresinformation zum Ende des ersten
Schulhalbjahres der Klasse 3 durch ein dokumentiertes Lernentwicklungsgesprach ersetzt wird, das die
Klassenlehrerin oder der Klassenlehrer nach Beratung in der Klassenkonferenz mit den Erziehungsbe-
rechtigten und der Schilerin oder dem Schuler fuhrt. Lehnen die Erziehungsberechtigten ein dokumen-
tiertes Lernentwicklungsgesprach ab, wird eine Halbjahresinformation erstellt.

(5) In den Klassen 3 und 4 sind pro Schuljahr im Fach Deutsch nicht mehr als acht schriftliche Arbeiten
und im Fach Mathematik nicht mehr als sechs schriftliche Arbeiten, die der Lernkontrolle und dem Leis-
tungsnachweis dienen, anzufertigen. Sie sind gleichmaBig auf das gesamte Schuljahr zu verteilen. Bei
allen schriftlichen Arbeiten sind Abweichungen von der Rechtschreibung sowie Ausdrucksmangel zu be-
achten und zur individuellen Forderung heranzuziehen.

§4
Prasentation, Lern- und Entwicklungsdokumentation

(1) Im zweiten Schulhalbjahr der Klasse 2 und im ersten Schulhalbjahr der Klasse 4 wird jeweils eine
Prasentation abgehalten. Eine der Prasentationen erfolgt im Fach Deutsch, die andere in der Regel in
den Fachern Sachunterricht oder Mathematik. Die Prasentationen kénnen in der Gruppe durchgefiihrt

werden.

(2) Présentationsergebnisse, Lern- und Entwicklungsdokumentationen oder kompetenzbasierte Berichte
sind in die Leistungsbewertung einzubeziehen. Sie geben Aufschluss uber die erreichten Kompetenzen.

§6
Sonderbestimmungen, Ubergangsbestimmungen

(2) FUr Schilerinnen und Schiler, die im Schuljahr 2016/2017 in Klasse 3 oder 4 eintreten, gilt die Ver-
ordnung Uber die Schiilerbeurteilung in Grundschulen und Sonderschulen vom 29. November 1983 (GBI.
1984 S. 3) in der am 31. Juli 2016 geltenden Fassung bis zu deren Abschluss der Grundschule weiter.
Satz 1 gilt nicht flr Schilerinnen und Schuler, die aufgrund einer Klassenwiederholung in eine Klasse
wechseln, die sich im Schuljahr 2016/2017 in der Klassenstufe 1 oder 2 befand.
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2. Umsetzung Primarstufe

Kernanforderungen an das Konzept

Aus der oben zitierten Verordnung leiten sich fiir das Konzept folgende Aspekte fiir die Ausgestaltung
konkreter MaRnahmen ab:

e Kompetenzorientierung

e Individuelle Leistungsentwicklung

e Motivierende, ermutigende Perspektive fiir weitere Entwicklung
e Transparente Kriterien

Abgeleitete MafSinahmen

Die Friedrich-Kammerer-Gemeinschaftsschule legt daher folgende Instrumente und MaRnahmen
beziglich der Leistungsfeststellung, -messung und —riickmeldung in der Primarstufe fest:

e Verfahren zur Selbsteinschatzung

e Kompetenzorientierte Leistungsriickmeldung ohne Noten in LNW
e Lernentwicklungsgesprache mitSinLg 2 und 3

e Kriterien zur Leistungsmessung/beurteilung

Die Kernpunkte werden im Weiteren ausgefiihrt und durch Beispiele erldutert.
Verfahren zur Selbsteinschéitzung

e Inden Stufen 1 bis 4 finden regelmaRige Selbsteinschdtzungen zu den Bereichen
Arbeiten/Verhalten/PLZ, mindestens 1x pro Halbjahr statt. Es stehen altersentsprechende Bogen zur
Verfligung. (Bsp. aus Lg 1). In Lg % findet zusatzlich ein Hefte-Check 1x pro Hj. statt.

Die Selbsteinschatzung dient der Weiterentwicklung der eigenen Reflexionsfahigkeit, fur
Coachinggesprache L-S sowie fiir Lernentwicklungsgesprache
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Ausgestaltung der Leistungsmessung

Leistungsmessungen haben im Lernprozess unter anderem folgende wichtige Funktionen:

Um diese Funktionen zu erfiillen, werden schriftliche Lernnachweise an der Primarstufe der Friedrich-

Fordern der Lernmotivation

Unterstiitzen des individuellen Lernprozesses

Diagnose des aktuellen Entwicklungsstands/Lernfortschritts
Einordnen des Lernfortschritts im Vergleich zu einer Bezugsgruppe
Ausgangspunkt zur Planung anschliefender Lernangebote

Kammerer-Schule folgendermalen ausgestaltet:

Alle Aufgaben sind mit einer kurzen Beschreibung versehen, welche Kompetenz damit nachgewiesen
werden soll. Der Erfolg wird mit erreichten Punkten von moglichen Gesamtpunkten sowie einer

grafischen Darstellung transparent zuriickgemeldet.
Hier ein Beispiel:

Aufgabe 6: Umrechnen von Lingenangaben aus einer Einheit in gine an

F fap
= Auf giner Stoffrolle sind 18 m Stoff. Es werden Stiicke in folgenden Lingen abgeschnitten:

Jr'r..l
135cm 0,08 m 58m 8m 9cm % m
Fiir ein Kleid braucht man 3,20 m Stoff. Reicht der Stoff von der Rolle noch fiir das Kleid?

» Du kannst mit Lengenangaben rechnen, die in | |
unterschiediichen Einheiten angegeben sind.

Aufgabe 7: Zahlenritsel 1

(= /2P
_-3 Gesucht sind alle Zahlen, die zwischen 750 und 800 liegen und deren Ziffern ungerade und
verschieden sind.

Aufpabe 8: Zahlenritsel 2

fE] j Bilde mit den Ziffern jeweils die gréBte und die kleinste vierstellige Zahl!
S

a) 1 5 b) 4 8 /2P
7 6 0 3

c) Wie viele vierstellige Zahlen lassen sich aus den Ziffern von a) bilden, wenn keine Ziffer
doppelt vorkommen darf? /2P
Schreibe alle moglichen Zahlen auf oder begriinde, wie du zu deinem Ergebnis kommst.

***Zusatzaufgabe fiir Schlaufiichse:
Wie viele vierstellige Zahlen lassen sich aus den Ziffern von b) bilden, wenn keine Ziffer doppelt
vorkommen darf? Begriinde!

Du kennst die Stellenwerte einer Zahl.

L

Du weill, was eine Ziffer ist und kannsl dies in
Zahlenrdtseln anwenden.

w

Du kannsi einfache kambinaforische Frage-
stellurgen verstehen und IGsen.

[

Du hast von 34 Punkten erreicht. Unterschrift:
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e Eine Legende trifft verstandliche, motivierende und kindgerechte Aussagen zur Einordnung der
erbrachten Leistung:

Konzept Leistungsfeststellung, -messung, -riickmeldung

Du hast alles verstanden. Das hast du ganz toll gemacht.

Du hast alles verstanden, dich nur an einigen wenigen Stellen
vertan.

GrofRtenteils hast du es verstanden, aber es haben sich doch ein
paar Fehler eingeschlichen.

Du bist noch zu unsicher und so entstehen viele Fehler. Du musst
noch weiter liben.

Du hast noch nicht richtig verstanden, worum es geht. Du musst
sehr gut aufpassen und viel Gben.

e Das Zeugnis der Lerngruppen 2 bis 4 enthilt zur Versetzungsentscheidung und zum Ubergang auf
weiterfihrende Schulen weiterhin Noten.

Lernentwicklungsgespréiche in Lg 2 und 3

Entsprechend §3 der Verordnung ersetzen in den Stufen 2 und 3 dokumentierte
Lernentwicklungsgesprache die Halbjahresinformationen. Die Lernentwicklungsgesprache thematisieren
den aktuellen Lernstand und die Entwicklungsfelder der Kinder auf verstandliche, motivierende und
auch kindgerechte Weise. Die Schiiler werden als wichtige Beteiligte ihres Lernprozesses ernst
genommen und Ubernehmen dadurch verstarkt Verantwortung. Das Lernentwicklungsgesprach versteht
sich als Teil der motivationsfordernden und starkenorientierten Leistungsmessung und
Leistungsriickmeldung.

Lernverhalten, -pro-
zess und -ergebnis
Forderung von Lern-
motivation, Einsatz-
bereitschaft und
Eigenverantwortung
Forderung der Selbst-

e Aufbau eines (vertrau-

ensvolleren) Verhalt-
nisses zur Lehrperson
und Schule

# Auseinandersetzung
mit der Lernentwick-
lung des Kindes:

fiir Lernende fiir Eltern fiir die Lehrperson
Nutzen |® Auseinandersetzung |® Einblick in die Schul-/ | ® intensive Beschdf-
des LEG mit dem eigenen Lehr- und Lernkultur tigung mit der Lern-

entwicklung und den
Bedurfnissen des
Kindes

Einblick in die Sicht-
weise von Eltern und
Kind

Erwerb von Kenntnis-

wirksamkeit Teilhabe an dessen sen liber das Eltern-

Wahrnehmungsab- Bildungsplanung Kind-Gefiige

gleich ® Wahrnehmungsab- Wahrnehmungsab-
gleich gleich

Tab. 3: Nutzen des LEG fiir Kind, Eltern und Lehrperson

e Teilnehmer: Schiiler-Lehrer-Eltern
e Esgibt einen verbindlichen, klar strukturierten Ablauf.

e Am Ende des Gesprachs werden klare Zielvereinbarungen getroffen und schriftlich mit Protokoll in

altersentsprechender Form dokumentiert.

e Firdie Durchfiihrung der Lernentwicklungsgesprache sind Fortbildungen geplant. Es steht eine

Materialbox fiir jede Lerngruppenleiterin zur Verfliigung.
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Ablauf und Protokollbogen
~ Lernentwicklungsgesprach
Lernentwicklungsstand |
bestimmen

und Fokus setzen

%,

hﬂ—/l Ziel festlegen
% @

| o %
| Schritte planen %0%0

<z
e @ Ergebnisse

= dokumentieren

r
o
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Protokollbogen Lernentwicklungsgesprach Lernstufe _ am =
Gesprachsteilnehmer:

(Schilerfin)

[Eltarm}

(Lernbegleiter/in)
Ziel

Schritte

g
4.

JZiEL

1

Bemerkungen/Sonstiges

Schiller/in

Lehrer/in
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Einheitliche Kriterien zur Leistungsfeststellung

Es gibt einheitliche Richtlinien und Kriterien fiir die Leitungsfeststellung, die fir alle Lehrkrafte im
Rahmen der gesetzlichen Regelungen verbindlich sind. Beginnend mit den Hauptfachern Deutsch und
Mathematik sind darin folgende Regelungen getroffen:

e Bewertete Bereiche: Individueller Prozess — Arbeitsorganisation — Fachlich

Individueller Prozess: (= Entwicklung):

= Zielorientiertes Arbeiten

= Kooperationsbereitschaft

= Anstrengungsbereitschaft

= Qualitat der Unterrichtsbeitrage
=  Denkt mit

Arbeitsorganisation:

= PLZ

= Hausaufgaben (Vollstandigkeit, termingerecht)

= Umgang mit Materialien (Vollstéandigkeit, Sorgfalt, Arbeitsplatz)
= Zeitmanagement

Fachlich(entsprechend den Vorgaben des Bildungsplans 2016):

= |nhaltsbezogene Kompetenzen Eachich:

= Prozessbezogene Kompetenzen | ali L, (8 07
e Gewichtung der einzelnen Bereiche zueinander

\
N

Individueller

| Arbeitsorganisation
Prozess |

2.B.M, D: 15% ZEAMLIDIE S

e Anzahl der schriftlichen Lernnachweise (LNW) :
Deutsch Lg 3:

3 LNW Rechtschreiben

2 LNW Texte verfassen

1 LNW Sprache untersuchen

2 LNW Lesen (Texte verstehen)

Deutsch Lg 4:

2 LNW Rechtschreiben

3 LNW Texte verfassen

2 LNW Sprache untersuchen

1 LNW Lesen (Texte verstehen)

Mathematik Lg 3,4:

1 Bewertung Kopfrechnen (Kopfrechenmarathon)
5 schriftliche LNW (z.B. Lernnachweise, Forscherheft, Portfolio, Mathebriefkasten,
Mathekonferenzen, Knobelaufgabe der Woche...)
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3. Umsetzung Sekundarstufe
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e Das bisherige Konzept zur Leistungsfeststellung entsprechend GMS-VO bleibt glltig:

Niveaudifferenzierter Unterricht in allen Fachern

= Niveaudifferenzierte LNW miindlich, schriftlich und praktisch in allen Fachern

= Leistungsmessung entsprechend Lernniveau => Ausnahmen Religion/Ethik, Sport, Bildende Kunst

= Leistungsriickmeldungen in Prozent mit Kompetenzraster und Balkendarstellung

= Lerncoaching (ca. alle 2-3 Wochen), Bilanzgesprache (2x pro Schuljahr)

= Schriftlicher Lernentwicklungsbericht mit Ausweisung des Lernniveaus, auf vorherigen Wunsch

der Eltern zusatzlich mit Noten

Ausfiihrliche Darstellung des Konzepts vgl. www.fks-ehningen.de/Wir (iber uns/Gemeinschaftsschule

konkret

e Richtlinien zur Leistungsfeststellung ggfs. —beurteilung:

Es gibt einheitliche Richtlinien und Kriterien fiir die Leitungsfeststellung, die fir alle Lehrkrafte im
Rahmen der gesetzlichen Regelungen verbindlich sind. Diese Richtlinien sind vor allem relevant bei
Schulwechseln oder in den Abschlussjahren Lg 9 oder Lg 10. Fiir alle Facher sind darin folgende

Regelungen getroffen:

= Anzahl: In der neuen Fassung der Notenverordnung ist nicht mehr eine Héchst- sondern jetzt

eine Mindestanzahl an Lernnachweise festgeschrieben.

= Formen der Leistungsnachweise (schriftlich, mindlich, praktisch)

=  Schwerpunkt der Gewichtung

Beispiel:
Leistungsmessung im Fach Englisch
Arten: Schriftlich und miindlich
Anzahl: Es werden mindestens 4 schriftliche
Lernnachweise erbracht.
Es finden regelmalig Vokabeltests statt.
Formen: Schriftlich: umfangreiche LNWe auf 3

Niveaustufen, Vokabeltests, Tests zu einzelnen
Kompetenzen, Schreibaufgaben

Miindlich:

mindliche Beitrage im Unterricht, Dialoge,
Lesetests, Prasentationen, Aussprachetest

Verhaltnis der Gewichtung:

Schriftlich 60 % Mindlich 40%




